Jaarverslag 2007

van het Platform Vredescultuur

Inleiding

Hieronder vindt u het jaarverslag over 2007 van het Platform Vredescultuur. Een belangrijke ontwikkeling is de verandering van de werkwijze van het Platform (zie de paragraaf Structuur van het Platform Vredescultuur). De nieuwe werkwijze heeft gemaakt dat sommige plannen niet zijn uitgevoerd, maar andere activiteiten hebben een stimulans gekregen. De gevolgen daarvan zullen echter pas in 2008 zichtbaar worden. 

Wij wensen u veel genoegen bij het lezen van dit jaarverslag. 


Janne Poort – van Eeden

Voorzitter.

Organisatie

Ziekte en overlijden (23 augustus 2007) van Adrienne van Melle 

Tot ons verdriet moesten we afscheid nemen van Adrienne van Melle. Haar stimulerende en enthousiasmerende invloed wordt zeer node gemist. We hebben haar herdacht op de ontmoetingsdag van 31 augustus. In de Nieuwsbrief van oktober verscheen een In Memoriam. 

Structuur Platform Vredescultuur

Tijdens het jaar 2007 is de werkwijze van het Platform Vredescultuur ingrijpend gewijzigd. 

Het Platform Vredescultuur heeft een dagelijks bestuur en een Raad van Toezicht met de vertegenwoordigers van de lidorganisaties. Zij hielpen beleid ontwikkelen en controleerden de uitvoering ervan. Het bestuur was verantwoordelijk voor de concrete uitvoering van dit beleid. Delen van de uitvoering deed het bestuur zelf, andere delen werden gedelegeerd naar werkgroepen, bestaande uit leden van diverse lidorganisaties.

Vanaf het ontstaan van het Platform Vredescultuur was het bestuur eigenlijk te klein om alle voorgenomen beleid ook uit te voeren. Bovendien kon een belangrijk deel van het bestuur zich niet volledig inzetten door gezondheidsproblemen en overbelasting. Te veel hing af van het functioneren van het secretariaat, dat door Kerk en Vrede wordt gevoerd. Kerk en Vrede kon echter op deze basis niet dezelfde inzet hebben tot het eind van het decennium. 

Daarnaast is het veld van Samenwerken aan een Vredescultuur ook veranderd. Door de nieuw ontstane coalitie People Building Peace (PBP) wordt gewerkt aan een belangrijke doelstelling van het Platform, namelijk: verbreding van het idee van een cultuur van vrede en geweldloosheid door het erbij betrekken van het werk van andere NGOs. Aan PBP nemen ook veel NGOs van buiten de (geweldloze) vredesbeweging deel. 

De Raad van Toezicht van het Platform heeft daarom besloten zich meer te gaan concentreren op de interne uitwisseling en eventuele gezamenlijke activiteiten. Het Platform Vredescultuur functioneert niet langer als een organisatie met een bestuur en een raad, maar precies wat de naam zegt: als een platform. Dat betekent concreet dat het huidige bestuur zich opstelt als een coördinatiegroep en zich beperkt tot het voorbereiden van de bijeenkomsten van de Raad van Toezicht. Tijdens deze bijeenkomsten wisselen de lidorganisaties nieuws uit, bezinnen zij zich op de cultuur van vrede en geweldloosheid en besluiten zij waar nodig actie te ondernemen. De uitvoering komt dan ook bij de lidorganisaties zelf (of eventueel bij werkgroepen gevormd door mensen uit de lidorganisaties) te liggen. De lidorganisaties kunnen daarbij zelf beslissen hoe veel of hoe weinig zij willen doen en welke vorm hun bijdrage zal aannemen.

Overige activiteiten die het bestuur coördineert zijn: financiën en officiële contacten, zoals met de Kamer van Koophandel. Voorlopig blijft het secretariaat verantwoordelijk voor de Nieuwsbrief en de Website.

Raad van Toezicht
De Raad van Toezicht vergaderde drie keer en organiseerde één ontmoetingsbijeenkomst.

Bestuur 

Het bestuur kwam in 2007 vier keer bij elkaar. In verband met de nieuwe opzet van het Platform wordt er voorlopig geen nieuw bestuurslid gezocht ter vervanging van Adrienne van Melle. In november trad een nieuwe penningmeester aan: Arjan Dekker verving Henk van den Berg. 

Financiën

De acceptgiro’s van eind 2006 waren een succes. Er kwam begin 2007 zo’n 1000 euro binnen. 

Het financiële jaarverslag van 2006 liet echter erg lang op zich wachten en is pas door de nieuwe penningmeester gemaakt. 

In augustus 2006 schreef het Platform Vredescultuur een projectvoorstel ‘Vreedzaam Opvoeden’ met de bedoeling dat dit project in een grote subsidieaanvraag van People Building Peace (PBP) zou worden meegenomen. In 2007 bleek dat PBP besloten had het project niet op te nemen in haar aanvraag, met name omdat het te aanbodgericht zou zijn. PBP wil vraaggericht werken. 

Secretariaat

Aanvankelijk was de beperkte tijd die Ank Muller als secretaris beschikbaar had een knelpunt in het functioneren van het Platform. Vanaf april 2007 kwam hiervoor een structurele oplossing toen Janne Poort - van Eeden een dagdeel per week op kantoor kwam werken voor het Platform. Het werk dat was blijven liggen is inmiddels afgehandeld en het archief is bijgewerkt. De website wordt met behulp van Leonard Kater up to date gehouden en de e-mail functioneert weer naar behoren. Ook werden nieuwe exemplaren gemaakt van de brochures. 

Nieuwsbrief

Er kwamen vier nieuwsbrieven uit. De lay-out van de Nieuwsbrief werd uitbesteed aan Thea Vermeiren. Twee nieuwsbrieven kwamen ook uit als katern in Geweldloze Kracht, het ledenblad van de Stichting Voor Actieve Geweldloosheid, de SVAG.

Ontmoetingsdag

De ontmoetingsdag van het Platform op 31 augustus was een inspirerende bijeenkomst. Het ging om een ontmoeting met en voor de achterban van de verschillende lidorganisaties. Drie lidorganisaties presenteerden hun werk. Vanuit de Stichting voor Actieve Geweldloosheid benadrukte Hans Feddema dat geweldloosheid niet alleen het afzien van geweld betekent, maar vooral ook de erkenning van een onlosmakelijke verbondenheid met elkaar. Martha ten Bokkel Huinink liet een videoproductie zien van de stichting Vrouwen Vredesinitiatieven in Beeld, over het werk van een Nederlandse vrouw die met Japanse zen-meesters in gesprek was over de steun die de zen-meesters in de Tweede Wereldoorlog aan het Japanse bewind en leger gaven. Sjors Beenker, voormalig medewerker van de Nonviolent Peaceforce in Sri Lanka, en Evert Huisman namens PBI schetsten tenslotte de praktijk van het burgervredeswerk. EMMA, het Centrum voor Wereld, Vrede en Milieu was de gastvije plaats van samenkomst. Er waren ongeveer 50 deelnemers.  

Samenwerking met andere organisaties

People Building Peace

Het Platform Vredescultuur neemt deel aan de coalitie People Building Peace (PBP). In PBP zijn ruim 42 Nederlandse organisaties gebundeld met als uitgangspunten: 

· Voorkomen van geweld is de beste oplossing

· Maatschappelijke organisaties spelen daarin een sleutelrol

· De samenleving moet daadwerkelijk investeren in een toekomst zonder geweld. 

PBP heeft een manifest opgesteld en een Actieplan gemaakt. De Raad van Toezicht van het Platform Vredescultuur heeft Janne Poort – van Eeden afgevaardigd als lid van de stuurgroep van PBP om mee te helpen de coalitie te activeren. 

In de Raad van Toezicht is uitgebreid gediscussieerd over de eigen rol van het Platform naast en in People Building Peace (PBP). Het Platform houdt een eigen rol voor interne uitwisseling en gezamenlijke activiteiten. Ook kan het Platform haar lidorganisaties mobiliseren rond politieke en principieel geweldloze standpunten. PBP moet zich soms terughoudender opstellen door de breder gevormde achterban. Het Platform zal binnen PBP de stem zijn van de (vaak kleinere) geweldloze organisaties. Helaas hebben het NEAG en het Humanistisch Vredesberaad vanwege de oprichting van People Building Peace hun lidmaatschap van het Platform Vredescultuur opgezegd.

Nieuw vredestijdschrift 

Vanuit lidorganisaties als PAIS en WILPF en andere vredesorganisaties als Kernwapens Weg, het Haags Vredesplatform en VD/AMOK leefde de wens om te komen tot een gezamenlijk vredesblad, dat in de plaats zou komen van de eigen bladen. Een belangrijke motivatie daarvoor is dat de achterbannen van diverse organisaties vergrijzen en steeds kleiner worden. Het Platform Vredescultuur ziet een gezamenlijk vredesblad als een belangrijk instrument voor het verspreiden van het idee van een vredescultuur en zou graag een breed opgezet blad zien. Het Platform nam daarom deel aan de overleggroep voor een vredesmagazine. 

In 2007 is een proefnummer gemaakt – Hollanditis Nu – dat tijdens het Nederlands Sociaal Forum in mei is verspreid. Op de wikkel staat een korte tekst over de deelnemende organisaties, waaronder het Platform Vredescultuur. 

Voor 2008 worden plannen gemaakt voor een Nulnummer. Op basis van de ontvangst van dat nummer zal bekeken worden of er inderdaad vier nummers zullen uitkomen dat jaar.  

Bestuurlijk overleg met het IKV

Het overleg met het IKV heeft enkele jaren stilgelegen. In 2007 is de draad van de besprekingen weer opgevat. Er is eenmaal overleg gevoerd. Afgesproken is: 
· Het IKV neemt deel aan de werkgroep Vredeseducatie van het Platform.

· Het IKV brengt het onderwerp van het Burgervredeswerk ter sprake in de eigen achterban. 

· Het Platform kan in bepaalde gevallen gebruik maken van het IKV-netwerk bij het lokaal werken aan een vredescultuur. 

Wat betreft de deelname aan de Werkgroep Educatie was de bijdrage van het IKV een duidelijke versterking van de werkgroep. Wat betreft de overige punten zijn er nog geen concrete resultaten. 

CCV 

Op 5 juni 2007 woonde Janne Poort-Van Eeden een bijeenkomst bij van het Netwerk tegen geweld van het Centrum Criminaliteitspreventie en Veiligheid (CCV). Er blijkt bij de deelnemende organisaties een tendens naar opvoeding en onderwijs als middel voor preventie van geweld. De lidorganisatie SVAG neemt ook deel aan het CCV-netwerk

Internationale Coalitie

In 2007 heeft een vertegenwoordigster van IFOR, Naomi Bolderheij, ook namens het Platform Vredescultuur gesproken op de Internationale Coalitie voor het Decennium. 

Hoofdthema’s Platform Vredescultuur

1.
Vredeseducatie
Werkgroep Vredeseducatie: De werkgroep is in 2007 vier maal bij elkaar geweest. De werkgroepen voor de Summerschool en het Expertisecentrum hebben tussentijds regelmatig vergaderd om de organisatie van beide activiteiten rond te krijgen. Janet Borghuis (IKV) moest haar bijdrage aan de werkgroep Vredeseducatie opzeggen, omdat ze het te druk kreeg. Eind 2007 liep haar contract met IKV/Pax Christi af. Dit was aanleiding om de verhouding tussen de Werkgroep Vredeseducatie en het Expertisecentrum te evalueren; hierbij is besloten om de werkgroep niet op te heffen, maar voorlopig niet meer als werkgroep bij elkaar te komen. De energie wordt nu gestoken in het opzetten van het Expertisecentrum Vredeseducatie. 
Summerschool 

In 2007 is voor de tweede maal de Summerschool Education for Peace, Human Rights and Justice georganiseerd door de Werkgroep Educatie van het Platform Vredescultuur in samenwerking met de Universiteit Utrecht. Er waren 24 vaste deelnemers en enkele die op onregelmatige tijden binnen kwamen. Het summerschoolteam bestond uit vijf personen, aangevuld met twee studentes. Ook dit jaar waren de 12 dagen van lezingen, workshops en excursies zeer succesvol en hebben deelnemers en organisatoren weer veel geleerd.
Expertisecentrum

De Werkgroep Vredeseducatie - in samenwerking met de Stichting VredesWetenschappen – heeft plannen gemaakt voor een Expertisecentrum Vredeseducatie. Op 21 maart is er een bijeenkomst georganiseerd met 20 organisaties uit 'het veld' om te bespreken of er behoefte is aan zo'n centrum. Het blijkt dat er inderdaad belangstelling voor is. Een kleine werkgroep heeft een opzet gemaakt voor de realisering van het Expertisecentrum, om te beginnen via een website. Lennart Vriens van Pedagogen voor de Vrede en de Stichting VredesWetenschappen heeft via de Universiteit Utrecht een klein budget dat hij hier aan kan besteden. De site www.vrede-leren.nl zal begin 2008 op het internet te vinden zijn.  
2.
Vredespolitiek
Actieplan voor Geweldloosheid

In de Raad van Toezicht werd het Actieplan voor Geweldloosheid besproken. Het bestuur had besloten dat er een enthousiaste werkgroep gevormd zou moeten worden om een Actieplan voor Geweldloosheid te ontwikkelen. Dit bleek niet haalbaar en na een eerste aanzet vanuit de coördinatiegroep is er niet meer verder aan gewerkt.
Netwerk Lokale Vredesorganisaties

Er is een bijeenkomst geweest van het Platform met het Huis van Erasmus en het Vredesburo Eindhoven. De organisaties hebben zich aan elkaar voorgesteld en het Platform heeft uitgelegd dat wij ernaar streven een netwerk op te bouwen van lokale vredesorganisaties. Het Vredesburo Eindhoven was daar een beetje terughoudend over omdat men niet gelooft dat er nog veel lokale actieve vredesorganisaties zijn. Afgesproken is dat Huis van Erasmus en het Vredesburo Eindhoven ieder in hun eigen regio gaan kijken waar nog actieve clubs zijn, om daarmee eventueel een vervolgbijeenkomst te organiseren. Er is geen vervolgbijeenkomst meer geweest. Wel is het Vredesburo Eindhoven actief bij het Expertisecentrum Vredeseducatie. 

Militarisering van de samenleving

De Raad van Toezicht heeft zich voorgenomen om meer aandacht te besteden aan de evidente militarisering van de samenleving. Er zijn plannen gemaakt voor een studiedag over dit thema, aan de hand van een discussiestuk van de SVAG  ‘Met de middelen en methoden van de Cultuur van oorlog en geweld is geen Cultuur van vrede en geweldloosheid te bereiken’. Deze studiedag heeft in januari 2008 plaats gevonden. 

3.
Burgervredeswerk

PBI

De enige lidorganisatie van het Platform die zich actief met burgervredeswerk bezig houdt is Peace Brigades International (PBI). (Het NEAG, waarmee de voormalige lidorganisatie Burgervredesteams Nederland mee gefuseerd is, heeft na het oprichten van People Building Peace NL in 2007 bedankt als lidorganisatie). PBI heeft samen met NEAG en Eirene een subsidieaanvraag ingediend bij de NCDO voor een publiekscampagne over burgervredeswerk. Deze aanvraag was in eerste instantie afgewezen; later in het jaar is een herziene versie alsnog toegekend. Hij bevat nu activiteiten voor 2008.  

EN. CPS

Janne Poort – van Eeden nam als lid van BVTN en later NEAG jarenlang deel aan het Europees Netwerk voor Burgervredeswerk  (Civil Peace Services). Na het vertrek van NEAG uit het Platform Vredescultuur heeft de coördinatiegroep een voorstel gedaan tot deelname aan het EN.CPS. Janne zou het Platform dan vertegenwoordigen en voor de bijeenkomsten eenmaal met andere organisaties van het Platform (PBI) bij elkaar komen. Dit voorstel is aan de Raad van Toezicht gestuurd, maar er is nog niet over vergaderd. 

Opleiding burgervredeswerk

De door de BVTN in 1998 ontwikkelde cursus voor Burgervredeswerker – een jaar post-doctoraal -  is door de Raad van Toezicht in november geaccepteerd als een goede basis om  mee door te gaan, om te komen tot een officieel erkende opleiding tot burgervredeswerker. 

De Stichting VredesWetenschappen, die werkt aan een netwerk van (bijzondere) leerstoelen aan instellingen van hoger onderwijs, die onderzoek doen naar voorwaarden voor vrede, zou hierin een belangrijke rol kunnen spelen. 

Utrecht, 22 mei 2008

Janne Poort – van Eeden
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